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Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko pracy: kierownik BCU w ramach
projektu ,,Utworzenie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie
CUKIERNICTWO”  numer  przedsiewziecia  KPQO/23/1/BCU/W/0017
wspolfinansowanego w ramach konkursu ,Utworzenie i wsparcie
funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujgcych
koncepcje centrow doskonalosci zawodowej (CoVEs)”.

NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
- KIEROWNIK BRANZOWEGO CENTRUM UMIEJETNOSCI

Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 w Wieluniu oglasza nabor na wolne stanowisko
pracy: kierownik BCU w ramach projektu ,,Utworzenie Branzowego Centrum
Umiejetnosci w dziedzinie CUKIERNICTWO” numer przedsiewzigcia
KPO/23/1//BCU/W/0017 wspdtinansowanego w ramach konkursu ,,Utworzenie 1
wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU),
realizujacych koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs)”.

Informacje o warunkach pracy na stanowisku:
Rodzaj umowy: umowa o prace w niepelnym wymiarze czasu pracy

Miejsce pracy: w siedzibie: Branzowe Centrum Umiej¢tnosci w dziedzinie
CUKIERNICTWO w Wieluniu ul. Wojska Polskiego 17, 98-300 Wielun

Okres zatrudnienia: na czas okreslony, tj. 1.11.2025 r. — 30.06.2026 r.
Wymiar pracy: 1/2 etatu

Pozostate warunki pracy:

- praca biurowa;

- stanowisko samodzielne;

- praca w warunkach biurowych/ stanowisko pracy wyposazone w komputer oraz
inne urzadzenia biurowe (drukarka, kserokopiarka, niszczarka, telefon);

- na stanowisku nie wystepuja czynniki szkodliwe; do uciazliwych czynnikow

wystepujacych na stanowisku naleza: wymuszona pozycja ciata, obcigzenia uktadu
mig$niowo-szkieletowego, obcigzenie wzroku, presja czasu.
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1. Wymagania niezb¢dne:
1) Wyksztalcenie wyzsze oraz co najmniej 10-letni staz pracy;
2) Doswiadczenie zawodowe w instytucji/placowce edukacyjnej;

3) Co najmniej 1 rok doswiadczenia pracy na stanowisku kierowniczym w
placéwce edukacyjne;j;

4) Obywatelstwo polskie, pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych, brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione umyslnie (zalacznik nr 3).

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztatcenie wyzsze magisterskie lub wyzsze inzynierskie na
kierunkach zwigzanych z gastronomig;

2) doswiadczenie zawodowe zwigzane z branza cukierniczg;

3) znajomos$¢ zagadnien z zakresu: ustawy o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowosci, ustawy Prawo Zamédwien Publicznych, Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego, przepisdw Prawa oswiatowego oraz wytycznych zwigzanych z
udzielaniem zaméwien 1 ustug finansowanych ze srodkow UE, a takze umiejetnosci
stosowania ich w praktyce;

4) znajomos$¢ dokumentow ,,0gdlne wytyczne kwalifikowalnosci kosztow
realizowanych w MEN inwestycji w ramach Krajowego Planu Odbudowy i
Zwigkszania Odpornosci”, ,,Strategia Promoc;ji i Informacji Krajowego Planu
Odbudowy 1 Zwigkszania Odpornosci”, Regulamin Konkursu ,,Utworzenie 1
wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU),
realizujacych koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs)”;

5) umiejetnos¢ obstugi programow MS Office oraz szybkiego wyszukiwania
informacji;

6) umiejetnos¢ pracy na dokumentach programowych/wytycznych;

7) umiejetnosci: koordynowania wielu dziatan oraz pracy w zespole, ustalania
priorytetow, dziatania w sytuacjach kryzysowych oraz pod presja czasu;

8) zdolnosci organizacyjne;

9) odpowiedzialnos¢ 1 terminowos¢.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku (gldwne obowiazki):

a) Nadzorowanie realizacji projektu zgodnie z zapisami Umowy o objecie
przedsigwzigcia wsparciem z planu Rozwojowego oraz Umow partnerskich.

b) Nadzor nad funkcjonowaniem BCU w dziedzinie Cukiernictwo w zakresie
organizacji przeprowadzanych szkolen 1 kursow branzowych.

¢) Zapewnienie komunikacji miedzy wszystkimi zaangazowanymi stronami, w
szczegblnosci z Dyrektorem Zespotu Szkot Nr 1 w Wieluniu, partnerami projektu,

opiekunem ze strony FRSE oraz wykonawcami.

d) Monitorowanie zadan zaplanowanych w ramach projektu, a w szczegdlnosci
zapewnienie terminowosci 1 jakosci ich wykonania.

e) Sporzadzanie dla Dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 w Wieluniu biezacych
sprawozdan z realizacji szkolen i kurséw oraz podejmowanie w uzgodnieniu z nim
ewentualnych dziatan korygujacych.

f) Przygotowywanie raportow okresowych dla Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w
Wieluniu .

g) Nadzorowanie realizacji szkolen przez trenerow wraz z kontrolg dokumentacji
przebiegu tych szkolen. (Dzienniki szkolen 1 kursow).

h) Nadzor nad archiwizacja dokumentacji zwigzanej z przeprowadzonymi
szkoleniami, zapewnieniem dostepu do dokumentdéw oraz ich wtasciwa ochrona.

1) Uczestniczenie w kontrolach i audytach przeprowadzanych dla projektu.

j) Realizacja innych zadan w obregbie swojego stanowiska zwigzanych z biezaca
realizacja projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu.

k) Organizacja i planowanie szkolen i kurséw — przygotowywanie
harmonogramow.

1) Nadzorowanie procesu rekrutacji do projektu.

m) Wspoltpraca z pracodawcami 1 partnerami oraz wtadzami regionalnymi i
lokalnymi w ramach Rady BCU.

n) Wykonywanie innej pracy w obrgbie swojego stanowiska w ramach dziatalnosci
BCU.
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0) odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wlasciwej eksploatacji powstalej
infrastruktury, wykorzystanie powstatych zasoboéw zgodnie z przeznaczeniem oraz
obowigzujagcymi normami prawnymi 1 technicznymi.

p) Zapewnienie logistyki wykorzystania zakupionej infrastruktury na cele
edukacyjno-szkoleniowe.

1) Przygotowywanie planéw przegladow, konserwacji i serwisu oraz
odpowiedzialno$¢ za utrzymanie odpowiedniego stanu technicznego sprzetu.

s) Nadzor merytoryczny nad dziataniem BCU.

t) Formutowanie celow edukacyjnych i wyznaczanie kierunkow rozwoju BCU,
koordynacja zaje¢ edukacyjno-szkoleniowych.

4. Wymagane dokumenty:
a) CV
b) Kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1 do ogloszenia).

¢) Dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie oraz inne dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetnosciach.

d) Obowigzek informacyjny (zalacznik nr 2 do ogloszenia).

e) Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim, pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, braku skazania
prawomocnym wyrokiem sagdu za przestepstwo popetnione umyslnie (zatacznik nr
3 do ogloszenia).

f) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (zatagcznik nr 3 do ogloszenia).

5. Warunki zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.
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6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy:
a) Ztozy¢ osobiscie (lub przestaé poczta tradycyjng) w sekretariacie

Zespotu Szkot Nr 1 w Wieluniu z dopiskiem na kopercie ,,OFERTA PRACY —
KIEROWNIK BRANZOWEGO CENTRUM UMIEJETNOSCI”;

lub

b) Przesta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zs1(@zs1.wielun.pl z
dopiskiem: ,,OFERTA PRACY — KIEROWNIK BRANZOWEGO CENTRUM
UMIEJETNOSCI”

W terminie do 22.10.2025 r. do godziny 12:00.

Aplikacje, ktore wplyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Nabor, po zweryfikowaniu wymagan formalnych, bedzie przeprowadzony w
formie rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami, o ktdérej zostang

poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Zespotu Szkét Nr 1 w Wieluniu.
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